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William Schwitzer & Associates, felicita a
todos los nominados en esta distinguida premiacion,
reconociendo su intensa labor, sacrificio y esfuerzo
con la que ayudan a construir una mejor sociedad
y ponen en alto a la comunidad hispana en esta
vibrante ciudad...Nueva York

AGGIDENTES DE
CONSTRUCCION

* Malapractica Médica * Accidentes de Automovil
* Resbalones y Caidas * Envenenamiento por Plomo
* Accidentes por Productos y Maquinarias Defectuosas

(800) 933-1212

William Schwitzer
& Associates, PC (646) 620-2390

820 Second Ave. 10t Floor - New York, NY 10017 R0/ as 24 horas

Entre calles 43y 44 -Trenes 4 5 6 7 hasta Grand Central wwwwsatlaw.com/es/ %
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Reconociendo
aaqueéllos que
inspiran el cambio

ltiempo que celebramos los 110 anos del com-
promiso inquebrantable de El Diario con la co-
munidad hispana enlos Estados Unidos, me
enorgullece presentar una nueva edicion de El
Awards. Este prestigioso evento es un testimo-
nio de nuestra perdurable mision: reconocer y honrar alos
latinos en el area triestatal que no solo han marcado una
diferencia profunda, sino que también sirven como mode-
los a seguir para las nuevas generaciones.

En el corazon de Nueva York, nuestro querido El Dia-
rio ha sido un faro de informacion, inspiracion y unidad
durante mas de unsiglo. Nos enorgullece enormemente
nuestro papel como el periddico en espanol mas antiguo
delos Estados Unidos, y debemos nuestra longevidad y
éxito anuestros fieles lectores.

El Awards es una celebracion de laresiliencia, la creati-
vidad y la pasion de nuestra comunidad. Es un homenaje
alos educadores que iluminan el camino hacia el conoci-
miento, alos emprendedores que impulsan el crecimien-
to econodmico, alos activistas que defienden la justiciay a
los artistas que tejen nuestra cultura en el vibrante tapiz
delasociedad estadounidense.

Estos individuos excepcionales nos recuerdan que nin-
gun sueno es demasiado grande, ninguin obstaculo es de-
masiado desalentador y ninguiin objetivo esta demasiado le-
jos.Suslogros hablan a gritos sobrela fuerzay el potencial de
lacomunidad hispana en nuestra region. Encarnanlos valo-
res del trabajo duro, la compasion y el compromiso de devol-
ver, que son el nucleo delaidentidad de El Diario.

Mientras honramos a nuestros galardonados, también
reflexionamos sobre los desafios que se presentan en el
futuro. Nuestra comunidad enfrenta obstaculos a diario,
pero juntos, podemos superarlos. Dejemos que estos in-
dividuos notables nos inspiren a seguir construyendo un
futuro mas brillante para todos.

En conclusion, extendemos nuestras mas sinceras feli-
citaciones a nuestros distinguidos galardonados. Su lega-
do guiara alas generaciones futuras.

Gracias por permitir que El Diario sea parte de sus vi-
das durante 110 anos, y desde aquiles deseamos muchos
mas anos de servicio y celebracion.

iViva El Diario, los premiados y la comunidad latinal

«El Awards es
una celebracion
delaresiliencia,

la creatividad y la
pasion de nuestra
comunidady.

«El Awards
celebrates our
community’s

creativity, and

Ivan Adaime
Presidente-ImpreMedia

resilience,

passion.»

ommemornating
those who
mmspire change

swe celebrate 110 years of El Diario’s
unwavering commitment to serving the
Hispanic community in the United States,

we are thrilled to have anew edition of El
Awards. This prestigious eventis a testament
to our enduring mission: to recognize and honor
Latinosin the tri-state area who have not only made a
profound difference but also serve asrole models for new
generations.

Inthe heart of New York City, our beloved El Diario
hasbeen abeacon of information, inspiration, and unity
for over a century. We take immense pride in our role as
the oldest Spanish-speaking newspaper in the United
States, and we owe our longevity and success to you, our
dedicated readers.

El Awards celebrates our community’s resilience,
creativity, and passion. It is a tribute to the educators who
light the path to knowledge, the entrepreneurs who drive
economic growth, the activists who champion justice,
and the artists who weave our culture into the vibrant
tapestry of American society.

These exceptional individuals remind us that no
dream istoo big, no obstacle too daunting, and no goal
too distant. Their achievements speak volumes about
the strength and potential of the Hispanic community
in our region. They embody the values of hard work,
compassion, and a commitment to giving back, which
are at the core of El Diario’s identity.

Aswe honor our awardees, we alsoreflect on the
challenges that lie ahead. Our community faces new
hurdles, but together, we can overcome them. Let these
remarkable individuals inspire us to build a brighter
future for all. Your contributions inspire us, and your
legacy will guide future generations.

Thank you for allowing El Diario to be part of your lives
for 110 years, and here’s to many more years of service
and celebration.

iViva El Diario, los premiados y la comunidad latinal

® ® . .
ElDlarlo CEO My Code ' Presidente/Impremedia ! Directora Ejecutiva
i Parker Morse ; Ivan Adaime | Carmen Villavicencio
eldiariony.com Daily doing business : :
41 Flatbush Avenue, FI1 . . . .
Fundado en 1913 Brooklyn, NY 11217 Editora del ' Redaccion ' Disefo Grafico ' Ventas & Mercadeo ' Publisher Emeritus
El Diario La Prensa Suplemento i Victoria Infante : Sergio Fraire i Ingrid Jiménez i RossanaRosado

impreMedia, LLC, Co. (212) 807-4600 Liseth Pérez-Almeida | Fotos: Suministradas
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Maestrade Ceremonia

Esperanza Ceballos

Presentadora de Univision 41

a periodista Es-
peranza Ceballos
llegé alos Estados
Unidos con el entu-

—I siasmoyel corazén
de trabajar para poner en alto
la bandera dominicana.

En el 2014 fue contratada
como periodista por Noti-
cias Univision 41 y esen ese
afio cuando llega junto a su
familia a Nueva York, pro-
cedente de Santo Domingo.
Anteriormente permanecié
10 afios como corresponsal
de la estacién desde Repu-
blica Dominicana.

Al afio de estar en los Es-
tados Unidos, en el 2015,
fue nominada en las cate-
gorias de Breaking News y

Emmy; en el 2016 recibio
también dos nominaciones
deladestacaday prestigiosa
organizacion. Y en el 2018
gano su primera estatuilla
tras ser nominada en dos ca-
tegorias en la 61 edicién de
los Emmys.

En ese mismo afio fue no-
minada a los premios Sobe-
rano como Comunicadora
destacada en el extranjero. Y
enel 2019 se alz6 con dos es-
tatuillas mas de los premios
Emmys, por la Serie de las
Victimas de Trujilloy en otra
en el renglén de educacion.

Afinales del mes de octu-
bre de 2017, la cadena para
la que labora le entregé el
Unico Awards por la cober-

tras el paso del huracdn Ma-
ria; distincién que entrega
la empresa a empleados so-
bresalientes de la compafifa
durante el afio.

Esperanza Ceballos naci6
en Bani, hija del abogado y
locutor Nelson Ceballos y
de la modista Haydeé Teje-
da. Ella es la numero ocho
de 13 hermanos.

Estudié Comunicacién So-
cial en la Universidad Au-
ténoma de Santo Domingo
(UASD) y se inici6 en el pe-
riodismo en el afio 2001, an-
tes de graduarse en el 2005.

Ella mantiene el fiel com-
promiso de seguir represen-
tando a su comunidad y po-
ner en alto siempre el nombre

para la gente que hacede
Nueva York una ciudad grandiosa

—| ultimasnoticias.
|

T 1scierto, te traemoslas

Pero esono estodo. Ademas
de ello, participamos activamente
enlosasuntos de la comunidad

y enlabusqueda dejusticia, y
para que nuestros lideres sean
responsables por sus acciones.

Desde el 12 de octubre de 1913,

hemos sidolos guardaespaldas

de esta comunidad. Luchamos
siempre por mejores escuelas,
por calles seguras, en defensa de
los inmigrantes, por el cuidado
medico para ti.

Pero sobre todo, te escuchamos.

" Estamos parati

ELDIARIO



CONGRATULATIONS TO i

HENRY A. G RIDU
DC 37 EXECUTIVEBIRECTOR
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Gabriel Balcacer

Presidente de la Liga Internacional de Béisbol Infantil

abriel Balcacer re-
cuerda que a los
7 afios, el esposo
de una tia lo lle-
vabaaunaligade
béisbol amateur. A esa edad
se convirtid en batboy, el en-
cargado de cargar los bates
del equipo. Ese es el primer
recuerdo que tiene de sularga
y fructifera relacién con este
y con muchos otros deportes.
Luego jugd baloncesto,
voleibol y practicé karate.
Fue seleccionado nacional
de béisbol en Repuiblica Do-
minicanay representd a su
pueblo, Moca, en mds de 15
ocasiones. Compiti6 en karate
alos 12 afiosy gané bronceen
unos juegos Panamericanos.
“Mi abuelo, Delio Balca-
cer, con quien me crié en los
primeros 15 afios de mivida,
me apoyd enmi carrera todo
el tiempo”, dijo Balcacer. “F1
trabajaba muy duro para sus
seis hijos y para mi”.

Esa pasion no termind
cuando regresé a Nueva
York, ciudad donde nacid.
Luego de recuperarse de una
lesién de tobillo que lo tuvo
inactivo por varios afios, vol-
vib a jugar béisbol solo por
diversion, y ain asi conquis-
té varios titulos en diversos
torneos.

Ahoradirige la Liga Inter-
nacional de Béisbol Infantil,
que fundé hace 20 afios y de
la que es presidente. Ocupa
el nimero 25 en el ranking
de series mundiales infanti-
les y esla inica organizacién
latina que ha ganado tres se-
ries mundiales.

La historia comenzo con
diez nifos; ahora son casi
350. Ha ganado, ademas de
las series mundiales, 24 tor-
neos regionales y dos inter-
nacionales.

“Hemos ganado mas tor-
neos que los afios que tene-
mos de existencia”, dijo.

SEXRY FREIN §18E

El comienzo no fue fa-
cil. Hubo muchas carencias
que fueron cubiertas por
ellos mismos. La esposa de
Balcacer, Vanessa Casso, no
solo ocup6 puestos adminis-
trativos en la organizacién,
sino que desembolsé en va-
rias ocasiones dinero de su
bolsa para pagar los unifor-
mes de los nifios.

Balcacer también es pre-
sidente de la Asociacién de
Béisbol Juvenil de Nueva York
y presidente de New York Ba-
seball Fever, un torneo inter-
nacional de pequenas ligas.
Asimismo, es cronista depor-
tivo y tiene dos programas de
television, Plataforma Depor-
tiva y Mundo Béisbol.

Su meta ahora es narrar
en espanol los juegos de los
Yankees y lograr que la liga
de béisbol que dirige juegue
los doce meses del afio.

“Sera dificil, pero no im-
posible conseguirlo”, dijo.

Samuel Collado

Presidente de la Asociaciéon Nacional de Supermercados

ﬂ Samuel Collado lle-
g6 a New York, con
estudios en admi-
nistracién de em-

L presas realizados

en la PUCMM, prominen-

te universidad en Santia-
go, Reptiblica Dominicana.

Sinembargo, la necesidad
lo hizo aceptar un trabajo en
un supermercado que consis-
tia en limpiar pisos, acomo-
dar mercancia en las grade-
riasy clasificar latas vacias.

“Con el tiempo fui de-
mostrando mis habilida-
des y logré pasar al frente
de la tienda”, dijo Collado.
“Alasupervision del area de
registradoras y de servicio
al cliente”.

Esaexperiencia fue deter-
minante para él, porque en
corto tiempo y con los cono-
cimientos de su profesion, lo-
grod lanecesaria experiencia
en cada departamento que
implica la administraciéon

de un establecimiento de
supermercado. Luego, reci-
bié la oferta de trasladarse
al estado de Connecticut.
Collado vivié en ese esta-
do por tres afios, y regre-
s6 a Nueva York para estar
cerca de su familia. Pero lo
hizo con toda la experiencia
a cuestas.

En 1993 adquirio su pri-
mer supermercado en As-
toria, Queens, y simulta-
neamente se convirtié en
miembro de la prestigiosa
Asociacién Nacional de Su-
permercados NSA.

Desde 2003 es Gerente
Ejecutivo de diversos su-
permercados afiliados a
Key Food Stores, y a la vez
es actual presidente de la
Asociacién Nacional de Su-
permercados, organizacion
que representa a propieta-
rios de estos negocios en el
area de Nueva Inglaterra,
drea triestatal y con alcan-

ce en Florida.

La inmensa satisfaccién
de Collado es saber que ha
sobrepasado dificultades
junto a cada equipo de tra-
bajoy colaboradores, logran-
do emerger de situaciones
complicadas.

“Y alamismavez ser ttil
al préjimo”, dijo el empre-
sario. “La plataforma que
representa la Asociacién en
centenares de establecimien-
tos, logra suplir las necesi-
dades de cada comunidad”.

El atribuye su filosofia y
ética de trabajo a las ense-
fianzas de sus padres. Su
progenitor fue empresario
dedicado a las gasolineras
y contador, y su madre fue
maestra de escuela primaria
por mas de 40 afios.

“Yo soy un reflejo de esa
infancia con esos padres de-
dicados al servicio y enfoca-
dos en la gran herencia de
la educacion”, dijo.




Congratulations

i»lsrael Melendez J

32BJ SEIU Vice President
and Director of the New York
Metro Security Division

and all of this year's honorees for your
exemplary work and contributions to our communities!
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Pedro Frisneda

Subsecretario de Prensa

Departamento de Salud e Higiene Mental de NYC

3 edro Frisneda cree
que su compromiso
con el sector de la

salud es tan gran-

de, que por tres afios
doné mas de 400 horas de ser-
vicio a clinicas de vacunacién
en Manhattan; esto como una
forma de ayudar a contener la
propagacién de la pandemia
que aquejé al mundo.

“Esa es una de mis grandes
satisfacciones”, dijo. “Traba-
jaba los sdbados y domingos
por doce horas”.

Lapasion de Frisneda tiene
suorigen en sunatal Venezue-
la, donde en algtin momento
considerd estudiar veterinaria
oalguna carrerarelacionada
conlasalud. Sin embargo, otra
de sus pasiones era el perio-
dismo, carrera que finalmen-
te decidi6 cursar en Caracas.

Hace casi cinco afios, lue-
go de una fructifera trayec-
toria en periddicos latinos de

Nueva York, Frisneda dejé su
labor como Editor de Salud
y reportero de salud publi-
ca de El Diario NY —donde
trabajé por 15 afios— para
convertirse en la voz hispana
del Departamento de Salud e
Higiene Mental de la ciudad
de Nueva York.

“Encajaba perfecto porque
toda mi carrera en El Diario
estuvo dedicada ala salud de
los latinos”, dijo. “Como edi-
tor cubria [el tema] de salud
publica”.

El Departamento de Sa-
lud de Nueva York —el mas
grande del pais—, por increi-
ble que parezca, no tenia una
persona asignada a atender la
creciente necesidad de la po-
blacién hispanohablante de
la ciudad. Frisneda lleg6 no
solo para atender a este sec-
tor de la poblacién en temas
de salud, sino también para
servir como puente entre esta

dependencia y otros grupos
minoritarios de la ciudad.

“Siempre decia que me sen-
tiamas como un educador que
como periodista, porque por
ejemplo, en un reportaje que
hice sobre la diabetes, lo ex-
plicaba como si fuera una car-
tilla para que quien fuera que
lo leyera lo entendiera”, dijo.

Su especialidad era escri-
bir sobre las enfermedades
cronicas que afectaban a los
latinos, y cuando se trataba
de politicas publicas o noti-
cias generales sobre salud,
Frisneda siempre buscaba el
angulo latino y como le afec-
taba a esta comunidad.

Lo que lo ha ayudado a
entender las necesidades de
la comunidad hispana, dijo,
es que él mismo es un inmi-
grante.

“No fue facil”, dijo. “Yo sé lo
que pasan muchos inmigran-
tes porque yo pasé por eso”.

Francisco Garcia Quezada

Administrador y Profesor de la Universidad Fordham

apasién de Francis-
co Garcia Quezada,
“El profe”, porla do-
cencia afloré desde
que era muy joven,

cuando daba asesoria de ma-
temadticas a sus compafieros
de la secundaria.

“La educacién siempre ha
sido una prioridad en mi fa-
milia”, dijo el profesor Garcia.
“Laeducacién esuna formade
progresar, decia mi madre”.

Y fue por ello que la ma-
triarca de esta familia emi-
gré primero sola de Reptiblica
Dominicana a Nueva York, y
posteriormente mandd a traer
aloshijos. A veces tenia hasta
tres trabajos para poder pro-
veer lo basico a su familia.

Luego de 36 afios en el Dis-
trito Escolar North Rockland
Central, donde fue coordinador
del Departamento de Idiomas,
y donde ensefi6 clases avanza-
das de espafiol, lengua, litera-

Centro de Asociaciones Educativas de la Escuela de Posgrado en Educacion

turay cultura, Garcia Queza-
da se retird, pero no del todo.

Actualmente es parte del
personal de administraciény
docente del Centro de Asocia-
ciones Educativas de la Escue-
la de Posgrado en Educacion
de la Universidad Fordham,
instituciéon donde también
estudi6 una maestria en ad-
ministracion y supervision en
educacién.

Como parte de este equi-
po, Garcia Quezada desarro-
llainiciativas parala Red Re-
gional de Recursos Educativos
Bilingiies de Nueva York. Tam-
bién es profesor de esta uni-
versidad y continda trabajan-
do como asesor independiente
en el desarrollo de curriculos,
educacién social y emocional,
lenguas, con estudiantes que
estan aprendiendo inglés, de-
sarrollo juvenil y con estudian-
tes inmigrantes.

“Esuna carrera muy bella”,

dijo el profesor, que ha hecho
estudios en las universidades
de Columbia, Cornell y Yale.
‘Hice muchas amistades; [mis
estudiantes] me siguen invi-
tando abodas y bautizos, y soy
compadre de algunosde ellos”.

Ahora, en sunuevo puesto
enFordham, estd impartiendo
talleres y clases en la misma
aula donde alguna vez estudio.

Lo que tampoco ha conclui-
do para “El profe” son los estu-
dios. Estd celebrando que esta
misma universidad lo acaba
de aceptar en el programa de
doctorado de administracién
educacional y liderazgo, una
meta que puso en pausa hace
masdetresdécadascuandona-
ciéla primera de sus tres hijas.

“Teniamos un deseo de es-
tudiar y de superarnos”, dijo
citando al poeta José Marti.
“Eldijo, la educacién comien-
za en la cunay termina en la

)

tumba’’.
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Félix Garcia

Asociado Sénior de Corporativo y Legislacion de Kasirer

yudar alos que lo ne-
cesitan sele damuy fé-
cilaFélix Garcia. Eles
hijo de un pastor que
siemprele inculcé que
sialguien necesitaba ayuda habia
que estar dispuesto a prestdrsela.

“Mi papé era supervisor de un
edificio”, dijo Garcfa. “Viviamos
en el sétano y tenfamos un cuarto
extra; cuando llegaban personas
de Republica Dominicana se que-
daban ahi por varias semanas”.

La familia de Garcia lleg6 a
Estados Unidos procedente de la
Republica Dominicana en 1996.
Igualmente, alguien mas les ten-
di6 la mano, y por eso “siempre
que tengo la oportunidad de de-
volver algo lo trato de hacer; asi
me criaron”, dijo.

Y como el servicio siempre ha
sido parte de su vida, Garcia eli-
gi6 una carrera que le permitiera
seguir con esa tradicion. Primero

¢ EL’A

se gradud delalicenciatura de tra-
bajo social y ejercié por un par de
afios, pero no estuvo conforme con
esa decisién porque es un traba-
jo dificil emocionalmente y cuyo
sueldo no compensa la extenuante
carga de trabajo, dijo.

Entonces comenzd a trabajar
para el Concejo del Distrito 16 de
Nueva York, donde su labor era co-
nectar a los residentes con agen-
cias de la ciudad y con servicios
que necesitaran.

Después de un par de afios vio
que habia muchos problemas de
vivienday se intereso en esa area,
pero dejd el puesto porque ingresé
ala Colin Powell School for Civic
and Global Leadership en el City
College de Nueva York para ha-
cer una maestria en administra-
cién publica.

Actualmente trabaja como Aso-
ciado Sénior de Corporativo y Le-
gislacién de Kasirer, una empresa

QN

q

gestionadora que navega por las
regulaciones del gobiernoanombre
del sector privado y de clientes de
organizaciones sin fines de lucro.

“Sipor ejemplo el cliente quie-
re tener una conversacion con un
concejal para que apoye una legis-
lacién, ayudamos al cliente con esa
conexién”, explicd Garcia.

Ademas de monitorear legisla-
ciones, Garcfa también gufa a sus
clientes para que haya un mayor
involucramiento entre las partes
interesadas.

Por ahora, Garcia esta traba-
jando con la Sociedad Estadou-
nidense del Cancer en una cam-
pafia para prohibir los cigarros
mentolados, que se venden prin-
cipalmente en tiendas de areas
latinas y afroamericanas.

“Estamos tratando de quitarlos
de las tiendas”, dijo. “Si lo logra-
mos es algo que me hard sentir
muy feliz”.

Awards

La familia INCA KOLA
Felicita a todos los Homenajeados
de los premios “EI”,

en especial a nuestro amigo
Samuel Collado
Presidente de la Asociacién Nacional
de Supermercados

971-122953-1
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Henry A. Garrido

Director Ejecutivo del Consejo Distrital 37

enry Garrido re-
cuerda que cuan-
mm= | doeramuy peque-
fio, su mama lo
llevaba a su traba-
jocomo limpiadora de casas de
gente acomodada en su natal
Republica Dominicana. No le
permitian salir de un rincén,
y lo que su madre hacia para
entretenerlo era darle libros.
“[Por eso] mi mentalidad
eraque yo iba a ser una perso-
naricay poderosa, porque yo
tenia que sacar amimamd de
la pobreza”, recuerda.
Garrido llegé a este pais
alos 14 afnos, y a los 15 fue
admitido en la universidad,
donde estudi6 arquitectura.
Mientras, su madre trabajaba
en una fabrica. Cuando algo
pasaba con los empleados, Ga-
rrido recuerda que su proge-
nitora lo tomaba de la mano
y lo llevaba a las oficinas del
sindicato donde recibiria un

cheque o le ayudarian a bus-
car otro trabajo.

“Entonces yo asocié las unio-
nes como un sitio donde uno
consigue ayuda”, dijo.

Cuando ya era arquitecto
comenzd a trabajar en una fir-
ma. Le dijeron que habia una
disputa en Republica Domi-
nicanay que tenia que viajar.
Alllegar all4, vio que alosem-
pleados se les maltrataba, les
pagaban poco y vivian en ma-
las condiciones.

“Esome cambid lavida, me
senti horrible”, dijo. “Entonces
juré que nunca iba a trabajar
enunlugar donde no se lucha-
rapor los derechos de los em-
pleados”.

Regresé a Nueva York, re-
nuncio a su puesto y se fue a
trabajar con el gobierno de la
ciudad y susindicato, donde ya
le habian ofrecido trabajo antes.

Esto sucedié hace 27 afios, y
actualmente, luego de una ca-

rrera que ha pasado por varios
puestos, Garrido se desempe-
fia como Director Ejecutivo del
Consejo Distrital 37, el sindi-
cato de empleados municipa-
les mas grande de la ciudad de
Nueva York.

Es el primer latino en lide-
rar esta institucién en sus 80
afios de existencia, que agru-
pa a 121 mil empleados que
trabajan en escuelas ptiblicas,
bibliotecas, instituciones cul-
turales, corporaciones de salud
y hospitales, la Metropolitan
Transportation Authority, la
School Construction Authori-
ty, entre otras organizaciones.

Ahora entiende que larique-
za no es tener mucho dinero,
sino tener valores y respetar
alos demads.

“Luchar por los derechos de
los demas reforzé lo que me di-
jeron de nifio”, dijo. “Que un
ser humano merece respeto en
todo el sentido de la palabra”.

Jeffrey Martinez

Vicepresidente Ejecutivo y Director
de Sucursales Bancarias | PNC Bank

effrey Martinez queria

iralauniversidad, pero

sabia que en su casa, su

familia, no tenia la ca-
L pacidad de pagar por
su carrera. Entonces se enlis-
té en el ejéreito sin pensar en
lo que le esperaba.

“Usé el ejército como una
manerade conseguir educacion
sin saber lo que iba a pasar”,
dijo. “En medio de la univer-
sidad me encontré con la gue-
rra en dos ocasiones”.

Al regresar a Estados Uni-
dos, Martinez se enfocé en su
educacidn; termind la carrera
de administracién de empre-
sas en la Universidad Rutgers
y también curso el Programa
de Escuela Bancaria Ejecutiva
dela Consumer Bankers Asso-
ciation en la Universidad Fur-
man. Esto sucedi6é mientras
estaba trabajando en una su-
cursal bancaria.

“Una palabra que siempre
usoes ser curioso”, dijo. “Sieres
curioso tratas de aprender algo;
siempre es importante tener
esa forma de curiosidad, que
fue lo que me hizo regresar a
la universidad”.

Después de graduarse, en
lugar de sentarse en sus laure-
les, Martinez sigui6 tratando
de aprender mas, de conectar
con la comunidad, procuran-
do hacer cosas visibles e im-
pactantes.

Aesolellamaél“darlamilla
extra”, algo que es facil de de-
cir, dijo, pero dificil de hacer.

“Uno tiene que ser consisten-
te”, asegura. “Siempre he visto
que la diferencia de quién soy
yo empieza después de dar el
100 por ciento”.

Actualmente, yluego de una
exitosa carrera en laindustria
bancaria, Martinez se desem-
pefia como Vicepresidente Eje-

cutivoy Director de Sucursales
Bancarias del PNC Bank. Co-
menzd como gerente de una
sucursal, luego de una regién
queincluia 20 sucursales y ac-
tualmente tiene a cargo 2,400
sucursales con cerca de 16 mil
empleados en un territorio que
abarca de costa a costa.
También es presidente del
Consejo Consultivo Militar de
PNCy Patrocinador Ejecutivo
del Grupo de Recursos de Ne-
gocios de Empleados Latinos y
Multiculturales de PNC.
Martinez, de madre colom-
bianay padre cubano, dice que
su éxito tiene que ver con la
actitud que tiene haciala vida.
“Aprendi que en los tiempos
mas duros, sibuscaslaluzlaen-
cuentras”, dijo. “Eso me ayuda
en la forma como veo el mun-
do, como veo hoy, como veo el
mafana, siempre tratando de
enfocarme en la oportunidad”.
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Israel Melendez

Vicepresidente del Sindicato Internacional
de Empleados de Servicio 32BJ

aralIsrael Meléndez

' es muy fécil convo-

car y mantener uni-
daalagente. Esaes

una habilidad que

heredé de su abuela, quien
los cri6 a ély a sus dos her-
manos junto con tres primas.

Eran los afios noventa, y
la epidemia del crack esta-
ba en su apogeo. La crisis ya
habia cobrado la vida de su
tia—la madre de las primas—
y tenia atrapada a su madre.
Encima de todo, su padre y
tio estaban pagando conde-
nas en la carcel.

“Era facil caer en eso [...]
pero yo vila fuerza que tenfa
mi abuela”, conté Meléndez.
“Con todo lo que pasé siem-
pre veiala vida con positivis-
mo, y lo que ella queria era

931-123028-1

una familia unida; yo dije,
‘no quiero decepcionarla’; ver
por tanto que paso la abuela
mia, yo no queria darle otro
motivo para sufrir”.

Meléndez, quien se crié en
El Bronx, trabajé como guar-
dia de seguridad por once
afos. En una ocasién, unos
trabajadores tenian un jefe
que los maltrataba y Melén-
dez llev6 a 80 empleados a
las oficinas del sindicato para
pedir que despidieran a ese
jefe.Y asilo hicieron. Fue en-
tonces cuando el sindicato se
lo llevé a sus filas.

“Me dijeron, ‘vas a traba-
jar perovas a ser los ojos y las
orejas del sindicato™, dijo. “Yo
siempre estaba abogando por
los trabajadores, ayudando-
les si los trataban mal, si no

les llegaba el cheque”.

Meléndez fue escalandoden-
tro de esta institucion hastalle-
garasupuesto actual; hace tres
afos fue elegido Vicepresidente
del Sindicato Internacional de
Empleados de Servicio 32BJ,
que representa a limpiadores,
trabajadores de mantenimien-
to de propiedades, porteros,
agentes de seguridad, limpia-
dores de ventanas, ingenieros
de edificios y trabajadores de
servicios escolaresy de alimen-
tacion. Esta divisién aglomera
a 180 mil miembros.

“He subido poco a poco por-
que soy un chamaco que tra-
bajo duro”, dijo Meléndez, de
49 afios. “Me gusta echar ‘pa-
lante’y ganar con un corazén
limpio; eso me ha ayudado
a estar donde estoy ahora”.

The Kasirer team congratulates
2023 El Award recipient

Felix Garcia for his outstanding
role forging strong relationships
within our communities.

Partner with Kasirer

Strategic Thinkers. Coalition Builders.
Networking Experts.

kasirer.nyc
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Honorable Juan Merchan

Juez de la Corte Supremal New York County, Criminal Term

1 juez Juan Manuel

Merchan fue tan mal

—| estudiante toda su

vida, que cuando un

_l amigo le aconsejo es-

tudiar leyes no pudo evitar sol-
tar una carcajada.

“Elenfoque de la familia era
trabajar para ganar dinero, so-
brevivir”, dijo Merchan. “Tenia
un buen trabajo en una [com-
pania] de desarrollo de bienes
raicesy estaba satisfecho, pero
me di cuenta de que sin una ca-
rrerano iba a poder proveer a
mi familia como queria”.

Por suerte para él, decidié
hacerle caso a su amigo e hizo
solicitud en la escuela de le-
yes de la Hofstra University,
donde fue aceptado. Sin em-
bargo, fue tan dificil el primer
aflo que casi claudica. Incluso,
se vio tentado a regresar a su
anterior empleo, pero estaba
decidido a ver de qué era ca-

paz en los estudios si lograba
enfocarse.

“Cuando era pequeiio, fui
victima de burlas, de que los
colombianos éramos esto y lo
otro”, dijo. “Sentila necesidad
de demostrar que podemos ser
personas que no solo cumplen
laley, sino que podemos enjui-
ciar alos que no la cumplen”.

Y esa es precisamente su la-
bor como Juez de la Corte Su-
prema, donde tiene a su cargo
“una de las mejores tareas que
puede tener cualquier juez”,
porque preside la corte de sa-
lud mental de Manhattan, una
corte que él ayudé a establecer
y que se especializa en indivi-
duos que han sido acusados de
cometer delitos graves pero que
también padecen enfermeda-
des mentales serias.

Silos acusados son admiti-
dos en este proceso, pueden
recibir ayuda médica, psiquia-

tricay econémica en lugar de
sentencias de muchos afios de
carcel. Para esto, los fiscales de-
ben convencer al juez de que
los acusados retinen los requi-
sitos para ser procesados en
esta corte.

Merchan es ademas el juez
que presidié un caso contra el
expresidente Trump y su or-
ganizacion por fraude fiscal y
preside el caso del exasesor del
exmandatario, Steve Bannon,
acusado de haber desviado los
fondos que recaudé una enti-
dad que él dirigia para supues-
tamente construir un muro en-
tre México y Estados Unidos.

Eljuez Merchan nacié en Bo-
gotdy emigré a Estados Unidos
alos 6 afios. Su primera vivien-
da fue un sétano de Queens
junto a once personas mas. Es
el menor de seis hermanos 'y
fue el primero en obtener un
titulo universitario.

Radhy Miranda

Director de Programas de la Fundacion Rockefeller

uando cursaba el

bachillerato, Ra-

hdy Miranda se

dio cuenta de que

= la escuela ptiblica a

la que asistia en Harlem tenia

muchos recursos que las escue-
las de sus amigos no tenian.

Con el tiempo supo que la
gran diferencia la hacian las
relaciones que tenfa el direc-
tor del plantel con fundacio-
nes que daban recursos para
cursos de robética, un perio-
dico y otros programas.

“Cuando vi eso entendi que
era algo que se podia hacer”,
dijo Miranda. “Yo queria que
esos recursos fueran para las
escuelas de los vecindarios
que los necesitaban”.

Y es que Miranda cree que
hay muchos nifios en vecinda-
rios con desventajas que po-
drian sobresalir siseles dieran
las mismas oportunidades que
en escuelas con mas recursos.

Y eso es precisamente a lo que
se dedica actualmente como
Director de Programas de la
Fundacion Rockefeller.

“Como inmigrante de Re-
publica Dominicana que se
cri6 en Washington Heights,
ver las relaciones que orga-
nizaciones como la Universi-
dad de Columbia tenian con
mi vecindario, me inspird a
pensar que podiamos traba-
jar mejor juntos”, dijo.

Miranda comenzo su ca-
rrera precisamente en la
Universidad de Columbia
como asistente de direccién
de programas comunitarios.
Su trabajo ahi fue ayudar a
esta institucion a aumentar
su presencia en Harlem por-
que esa institucion queria te-
ner una relaciéon mas cercana
con la comunidad.

Ahora, en su puesto en la
Fundacién Rockefeller, su fun-
cion es buscar organizaciones

que ayuden a grupos en todo
el pais. Muchos programas
en los que ha trabajado, por
ejemplo, le han dado oportu-
nidades a personas que tienen
negocios a conseguir contratos
con organizaciones grandes.

“Eso es lo que me da ale-
gria”, dijo Miranda, hijo de
una madre soltera que emi-
gré de Republica Dominica-
naa Estados Unidos en busca
de tratamiento para su hija,
quien padecia de falcemia,
una enfermedad que defor-
ma las células y que quienes
la padecen necesitan trata-
miento de por vida.

Al morir a los 27 afios, la
hermana de Miranda dej6 un
nifio de 4 afios, ahora un chi-
code 17 afios que Miranda y
su esposa adoptaron.

En el futuro, Miranda quie-
re hacer lo mismo que hace
en la Fundacién Rockefeller
pero a escala internacional.
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Dr. Orlando Ortiz

Presidente del Departamento de Radiologia
Jacobi Medical Center y North Central Bronx Hospital

uando era chico, al

doctor Orlando Or-

tiz se le revento el

apéndice. Su fami-

lia, que tenfa recur-
sos limitados, no sabia a donde
llevarlo; con un cuadro de sep-
ticemia y la necesidad de ope-
rarlo de emergencia, termind
en un hospital de Brooklyn,
a donde tuvieron que trans-
portarlo porque no fue posible
que lo atendieran en El Bronx,
donde vivia.

“En ese momento me intere-
s6 lo que los profesionales [de
la salud] pueden hacer por la
gente”, dijo. “Vi que habia la
opcidén de contribuir y hacer
las cosas mejor para ayudar
aotros”.

Eldoctor Ortiz tenia talento
para materias como ciencias
y matematicas, y pensé que
la medicina era una carrera
que podia considerar.

Enelbachillerato fue volun-
tario en una sala de emergencia
deun hospital de Manhattany
ahi fue donde reafirmé su de-
seo de convertirse en doctor.

Se gradu6 del Columbia Co-
llege con una especialidad en
Biopsicologia y obtuvo su titu-
lo de doctor de la Escuela de
Medicina de Harvard. También
posee una maestria en Admi-
nistraciéon de Empresas de la
Universidad de West Virginia.

Después de terminar una
residencia de cuatro afios en
radiologia en el Long Island
Jewish Hospital, recibié una
beca de dos afios para estudiar
Diagnoésticoy Neurorradiologia
Intervencional en el Instituto
Neuroldgico de la Universidad
de Columbia.

Actualmente, el doctor Or-
tiz es presidente del Departa-
mento de Radiologia del Jaco-
bi Medical Centery del North

Central Bronx Hospital.

Esta historia de éxito quiza
no hubiera existido sino hubie-
rasido por la madre del doctor
Ortiz, quien emigro de Puerto
Rico a Estados Unidos con sus
tres hijos para huir de un hom-
bre que la abusaba fisicamente.

Apesar de que la familia vi-
viaenel cuarto trasero de una
bodega en el sur de El Bronx, la
matriarca hizo todo lo posible
para asegurar que a los hijos
no les faltara nada. Comenzé
con unnegocio deropay pudo
comprar una casaen ese conda-
do; los tres hijos —dos hombres
y una mujer-se graduaron de
la universidad.

“Eraimpresionante, escomo
la puedo describir”, dijo el doc-
tor sobre su madre, quien la-
mentablemente murié en el afio
2022. “Ella es una prueba de
que puedes sobresalir en este

pais si te aplicas”.

Fernando Ortiz Baez

Vicepresidente Auxiliar de Relaciones Comunitarias y de Gobierno
Corporacién de Desarrollo Economico de la Ciudad de Nueva York

Bronx, en una area

cercanaal estadiode
los Yankees, fue testigo de los
altos indices de delincuencia,
dela gran cantidad de amigas
que se convertian en madres a
muy temprana edad y de otras
situaciones que experimenta-
ban las familias de su barrio.

Al llegar a la universidad,
tomo una clase sobre el medio
ambiente en la que se abarca-
ban temas como la sustentabi-
lidad y laigualdad social. Eso
le cambid la vida.

“A partir de ahi dije, ‘quiero
poder apoyar las oportunida-
des econémicas y educativas
para la juventud”, dijo. “Que
crezcan en un espacio limpio,
con acceso al rio, con espacios
verdes”.

Su primera maestria fue en

—| n los veinte afios
que Fernando Or-
—| tiz Baez vivié en El

disefio sostenible, pero cuan-
do se dio cuenta de que no solo
queria disefiar espacios sino
también trabajar con las co-
munidades, estudié gestion
de sustentabilidad.

Actualmente es Vicepresi-
dente Auxiliar de Relaciones
Comunitarias y de Gobierno
dela Corporacién de Desarro-
llo Econdémico de la Ciudad de
Nueva York, una organizacién
sin fines de lucro que trabajaen
estrategias que fortalezcan la
economia de NYC de una ma-
neramas inclusivay global.

Ensu puesto, Ortiz Béez esta
acargo de creary administrar
planes estratégicos y asegurar
fondos para proyectos.

“Me apasiona trabajar
para mejorar el condado de
El Bronx”, dijo Ortiz Baez, hijo
de inmigrantes dominicanos.
“Que haya espacios bonitos,
desarrollo econdmico, opor-

tunidades de empleo, movili-
zacion; creo que la mejor for-
ma de combatir la pobreza es
dandole oportunidades econo-
micas a las personas”.

Ortiz Baez ha visto los cam-
bios en su ciudad, y confia en
que mas cosas buenas estan
por suceder, como dos proyec-
tos que podrian beneficiar aEl
Bronx. Uno es darle uso al ar-
senal mas grande que existe
en el pais y que estd abando-
nado desde hace tres décadas.

“Esun dreade la ciudad con
problemas”, dijo. “Yo trabajé en
el equipo que consiguié 200
millones de ddlares para la
propuesta que lo desarrolle”.

Y otro proyecto es el Kings-
bridge, una central de abastos
con 80 afios de antigiiedad que
necesita ser renovada. La or-
ganizacién parala que trabaja
asegurd 400 millones de déla-
resparala propuesta ganadora.
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Disenador de Moda

| Pefiaranda

omoRatlPefaranda

fue el primogénito

delafamilia, su pa-

dre planed hacerde

= élelmejor futbolista

del mundo. Nada estaba mds
alejado de la realidad.

Eldia que el patriarcadela
familia llevd a su hijo a entre-
nar a una liga de futbol de la
que era entrenador, quedé més
que decepcionado.

“En el primer juego, metiun
gol a mi equipo, y es que soy
disléxico”, dijo Pefiaranda en-
tre carcajadas. “Mi papa sacu-
did la cabeza de vergiienza, le
rompi el corazén; nunca mas
me llevé al entrenamiento”.

Pefaranda, en cambio, en-
contro refugio bajo lamaquina
de coser de su madre. Desde
ahi, veia como ella hacia ma-
gia con las telas. Con el retazo
de una cortina confeccionaba
ropa paralashijasy alcanzaba
para hacerle una camisa a él.

“Cuando mi mamaibaala
tienda, sacaba algo del cléset”,
dijo. “Yo la veia como la mujer
maravilla [...], aunque yono sa-
bia cémo se llamaba eso; ahi
empezo6 miamor por lamoda”.

Asi comenz la historia de
este disefiador que antes de
poseer su propia marca —que
lleva su nombre—paso por las
casas de moda mds importan-
tes, entre ellas Oscar de laRen-
ta, Donna Karan, ZacPoseny
Tommy Hilfiger.

Perollegar alas grandes pa-
sarelas no fue por arte de ma-
gia.La pobrezay unintento de
secuestro a su padre oblig6 a
la familia a mudarse a Cara-
cas. Luego, una intensa crisis
en Venezuela los hizo emigrar
a Miami.

Después Pefiaranda se fue
a Nueva York, donde trabaja-
ba como botones en un hotel
de la Quinta Avenida. Ahi co-
noci6 aun huésped de la com-

pafifa Donna Karan. En una
ocasion, cuando este cliente
cumplio afios, Pefiaranda le
hizo una tarjeta con un dise-
fio de su pufio y letra.

“Me dijo, ‘tienes un ojo in-
creible para el color”, conto.
“Luego me dijo que tomara
un curso de disefio y me dijo,
‘cuando termines, haz un por-
tafolio, y cuando yo sepade una
vacante [en Donna Karan] te
dejo saber™.

Pasaron seis meses y el eje-
cutivo cumplid su promesa.
Pefiaranda compitié con 40
disefiadores mas y se quedd
con el puesto. Luego de pasar
por las mencionadas casas de
moda, en 2010 lanzé su mar-
ca, Raul Peflaranda.

Desde entonces, muchas
cosas han cambiado, menos
sumeta: “Ser la casa de moda
mas poderosa del mundo para
lanueva generacion con un co-
razon humilde”, dijo.

Abogado de Dechert

Jeffrey Saavedra

Presidente del Colegio de Abogados Dominicanos

ﬂ uandoJeffrey Saave-
dracomenzé apen-
saren qué queria ha-
cer con su vida, fue

= con el consejero de

suescuela preparatoriayledijo
que queria ser abogado. Lo que
le respondié el consejerolo dejo
marcado para siempre.

“Me dijo que estaba sofian-
domuy grande”, dijo Saavedra.
“Porque yo tengo trastorno por
déficit de atencion e hiperac-
tividad y dislexia”.

Saavedra creci6 en una casa
donde los recursos no abun-
daban, pero tenia lo necesa-
rio paravivir. Su padre era un
inmigrante dominicano que
tenia como oficio pintar con
brocha gorday sumadre, que
habia salido de Cuba, trabajaba
en el departamento de némi-
nas de la ciudad donde vivia
la familia.

“Mis padres siempre me de-

cfan que aunque las cosas me
tomaran mas tiempo, yo podia
hacerlo que yo quisiera con mi
vida”, dijo Saavedra. “Asi que
eso, combinado con lo que me
dijo el consejero, fue como el
fuego que necesitaba para ser
lo que queria ser”.

Actualmente, Saavedra, de
33 afos, esabogado de Dechert,
una de las mas importantes so-
ciedades de responsabilidad
limitada del pais. Entre sus ta-
reas estan realizar transaccio-
nes de titulizacion, la financia-
cién inmobiliaria complejaylos
mercados de capitales. Tam-
bién representa a institucio-
nes financieras en la creacion,
ventay compra de préstamos
hipotecarios de bienes raices
comerciales.

Esta es una area del dere-
cho que él describe como un
nicho porque muy poca gen-
te, sobre todo latina, sabe que

existe, asi como las implicacio-
nes que tiene a escala nacional
e internacional.

Inicialmente, Saavedra que-
ria desempefiarse en el drea
de la propiedad intelectual;
sin embargo, antes de termi-
nar su carrera le ofrecieron un
puesto en la compafifa donde
inicié su practica que no pudo
rechazar.

“Siempre supe que queria
trabajar con contratos de ne-
gocios”, dijo.

Ahora, quien también es pre-
sidente del Colegio de Aboga-
dos Dominicanos, quiere ser
una inspiracién para otros la-
tinos, pues dice que nunca ha
conocido un colega hispano
y mucho menos dominicano.

“Estar presente permite
que otro dominicano suefie
con esto, o tener una silla en
lamesa donde se toman las de-
cisiones”.
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EL CAMPEGN DELOS

'HISPANOS DESDE 1913

El Diario alladode
los Lideres Hispanos

El Campedn de los Hispanos ha venido resaltando, durante mas de 15 anos,
lalabor delos latinos que marcan la diferencia en nuestra comunidad en
diversos campos. Aqui un repaso de nuestras portadas de los suplementos
de El Awards masrecientes. Estas paginas han difundido las historias
individuales de eéxito de nuestros latinos destacados.
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José Salcedo

Presidente Fundador | Plataforma Traiilo

ace diez afios, José

Salcedo fue el pri-

=== mer hispano que

tuvo una aplica-

cién en el ntime-

ro uno de la App Store. En ese

entonces trabajaba con lumi-

narias de lamusica, entre ellos
Romeo Santos.

Eso le dio laidea de unir la
tecnologia con otras de sus pa-
siones: los pequefios negocios,
la comida y la comunidad.

“Vi que mi familia estaba
pasando trabajo con las plata-
formas”, dijo Salcedo. “Yvique
no solo eran ellos, sino también
la Asociacién de Restaurantes
Latinos del Estado de Nueva
York, la Asociacion Nacional
de Supermercados; entonces
dije, ‘hay que hacer una plata-
forma que empodere a nuestra
comunidad para que entienda
lo que es la tecnologia™.

Deahisurgiélaideade crear
Traiilo, una plataforma que

trabaja con tiendas de abarro-
tes, licorerias y restaurantes,
y tiene como misién ayudar a
negocios que vieron c6mo con
la pandemia sus ingresos dis-
minuyeron, sobre todo a partir
dela aparicién de aplicaciones
como Uber Eats y Doordash.
Lo que hace Traiilo es pro-
mover los sitios web de los ne-
gocios en las redes sociales.
Ademas les provee a los sus-
criptores una tableta para que
hagan entregas directas a los
clientes sin la necesidad de pa-
gar el 30 por ciento que les ten-
drian que pagar a otras apps.
“Con esas aplicaciones
[como Uber Eats] no hay lealtad
entre el cliente y el negocio”,
dijo Salcedo. “El duefio nunca
conoce al cliente, que eslabase
para hacer crecer un negocio”.
Los clientes de esta platafor-
ma también aprenden como
posicionar su negocio en bus-
cadores como Google y cdmo

mejorar sus menus para los ser-
vicios de entrega.

“Elnegocio tiene muchas fa-
cetas para los clientes que no
saben mucho de las ventajas
digitales”, dijo Salcedo, cuya
plataforma ya estd presente en
Nueva York, Filadelfia, Nueva
Jersey y Florida.

Salcedo, de padres domini-
canosy criado en Washington
Heights, decidi6 incursionar
en el mundo de la tecnologia
yde mercadeo en 2001, luego
de haber sobrevivido el ataque
del 11 de Septiembre. El tra-
bajaba en las Torres Gemelas.

“Eso cambid todo en Nueva
York”, dijo. “Después de eso
dije ‘voy a hacer lo que me apa-
siona”.

Ademas de Traiilo, Salcedo
es propietario de IntreGATE,
una plataforma que conecta
a influencers con restauran-
tes para promocionar estos
negocios.

= )y

Ramon Tallaj Jr.

Emprendedor- Filantropo

amon Tallaj Jr.,

tiene muy claro

en qué momento

de su vida se inte-

resé por el bien de
los demas.

“Mimadre siempre se encar-
g6 de llevarme a sus gestiones
de ayuda humanitaria”, dijo el
empresario. “Es el reflejo de lo
que vi en mi hogar [...] Aho-
ra simplemente lo practico”.

Sumadre, una mujer divor-
ciada con dos hijos a su cargo,
solfallevarlo a hospitales, alos
grupos de oracién que creaba
yalasactividades que planea-
ba en Navidad para ayudar a
los nifios necesitados en su
natal Republica Dominicana.
También su padre, un reco-
nocido médico, fue una gran
influencia.

Por circunstancias econémi-
cas emigré a Estados Unidos,
pero eso no significa que se ha

desprendido de su pais. Dos ve-
ces al afo, se lleva a cabo una
misién dental en la que Tallaj
se agrupa con profesionales
de la salud de Nueva York —
entre 50 y 80—y de Reptiblica
Dominicana para dar ayuda
en donde hay grandes nece-
sidades basicas de medicina
en laisla.

Este grupo realiza ciru-
gias generales, oftalmoldgi-
cas, maxilofaciales y por trau-
ma. También ofrece consultas
médicas, oftalmoldgicas y pe-
diétricas. Los dentistas dan
consultas generales, hacen
extracciones y ponen prote-
sis; todo con la ayuda de uni-
dades méviles.

Tanto las consultas como
los medicamentos se hacen
sin costo para los pacientes,
y como particularidad, esta
misién tiene como filosofia
atender a una comunidad

distinta cada vez que viaja
a Dominicana. La organiza-
cién atiende entre 3 mil y 5
mil pacientes en cada visita,
y el equipo médico que lleva
se dona al hospital que sirve
como anfitrién.

Tallaj fue director de ope-
raciones de practicas privadas
de medicina primaria en el co-
razén del Alto Manhattan, y
aflos mds tarde trabajé para el
Hospital Montefiore. Después
cred una corporacién adminis-
trativa de préacticas médicas
en la ciudad de Nueva York.

Actualmente, en una nue-
va etapa de su vida, Tallaj esta
buscando la candidatura para
convertirse en diputado por
parte del partido Fuerza del
Pueblo de Republica Domi-
nicana. Si gana la contienda
estaria representando a los
dominicanos que residen en
Estados Unidos.




DOMINGO 22 OCTUBRE 2023 E1DiarioNY |17

CONGRATULATIONS TO

OUR NATIONAL PRESIDENT

FOR HIS NOMINATION TO

N NATIONAL
SUPERMARKET
ASSOCIATION

971-123106-1

WWW.NSAGLOBAL.ORG




&

N

18 | E1Diario NY DOMINGO 22 OCTUBRE 2023

Bill Tipacti

Director de Empoderamiento Comunitario | Univision Nueva York

n cualquier even-
to comunitario que
—| patrocine la cadena
Univision en Nueva
—I York, se podra ver el
sello de Bill Tipacti, un ejecuti-
vo de esta empresa cuya pasion
esserviry empoderar alama-
yor cantidad de gente posible.
“Parami, lomés satisfactorio
es poder ayudar a la comuni-
dad”, dijo Tipacti, Director de
Empoderamiento Comunita-
rio de Univision Nueva York.
Esta ha sido la premisa de
Tipacti desde que llegé al Ca-
nal 41 de Univision, y por eso,
cuando le ofrecieron el puesto
en 2018, no dudé en aceptar-
lo. Sus credenciales ya lo ha-
bian puesto a prueba por mas
de dos décadas en la sala de
redaccién de esta compaiiia.
Desde sullegada al noticie-
ro, en 1995, y hasta hace siete
afios, Tipacti ha estuvo presen-
te en todos los hechos histori-

cos que sucedieron en la Gran
Manzanayensusalrededores,
entre elloslos atentados del 11
de Septiembre, nevadas, el Mi-
lagro del Hudson y todos los
temas de migracion posibles.

“Recuerdo que ddbamos por
muertos a mis compafieros que
estuvieron a cargo de cubrirlos
ataques a las Torres Gemelas”,
dijo Tipacti. “Cuando llegaron
a la redaccién nos dimos un
gran abrazo; hasta lloramos
de emocién”.

Todo eso ademads de la co-
diciada cobertura de los mun-
diales de futbol.

Ahora, en su capacidad de
director del departamento co-
munitario, Tipacti trabaja para
ser el puente entre la empresa
y todo lo relacionado con los
eventos que sirvan para me-
jorar, empoderar e informar
ala comunidad.

“Todo lo que tenga que ver
con los pilares de la empresa”,

dijo Tipacti, quien es origina-
rio de Lima. “Educacién, salud,
educacion civica, educacion
financiera”.

Por ejemplo, él es el respon-
sable de la feria de educacion
virtual que organiza el canal.
Esta tiene como propdsito guiar
apadresy estudiantes a nave-
gar por el engorroso camino
que lleva a la universidad. Y
actualmente, lo que comenzd
como un proyecto local, aho-
ra se ha extendido a mercados
como Philadelphia y Washing-
ton; y a partir de este afio estard
presente en toda la costa Este.

Esto es solo una parte de sus
labores, porque hasta los pavos
que se reparten con motivo del
Diade Accién de Gracias tienen
lamarca de Tipacti, un comu-
nicador que no se arrepiente de
haber cambiado su carrera de
relaciones ptblicas —que ini-
cialmente estudio— por la de
periodismo.

Diony Urena

Copropietario | Puerto Plata Seafood Corp.

esdemuypequefio,
Diony Urefia tra-
bajé con su papa.
Lafamilia regreso6
de Nueva Jersey a

Reptiblica Dominicana, don-
de abrieron una bodega. Esa
fue una gran escuela para él.
“Mi papa me puso ese ejem-
plo, siempre me llevaba a la
bodega”, dijo Urefia. “Eso fue
lo que aprendi, siempre lo veia
trabajar; estd en mi ADN”.
Su padre también le decia
que tenia que trabajar para él
mismo, tener ideas y metas.
Luego de estudiar el bachi-
llerato y administracién de
empresas en Reptiblica Domi-
nicana, Urefia regreso a Esta-
dos Unidos, donde habia resi-
dido los primeros 14 afios de
su vida. Vivi6 con su herma-
natres semanas y después se
independizd. Por sumente ya
rondaban ideas de un negocio.

“Siempre tuve el deseo de
tener una empresa propia”,
dijo. “Queria distribuir a gran
escala”.

Elyun socio ya tenian con-
tactos para conseguir produc-
tos del mar, y era una gran
oportunidad porque habia
pocos distribuidores de esa
materia prima. Comenzarona
ofrecer sus productos de clien-
te en cliente y asi nacié Puer-
to Plata Seafood Corporation,
unaempresa que surte pesca-
do y mariscos a restaurantes
y supermercados.

A diez afios de fundada,
la empresa tiene mds de 700
cuentas y lleva sus produc-
tos a clientes de Nueva York,
Nueva Jersey, Pensilvania y
Connecticut.

Urefla, de 37 afios, viaja por
todo el mundo para conseguir
los productos que distribuye.
El pescado y mariscos que in-

cluye su linea provienen de
China, Vietnam, Ecuador y
préximamente de la India.

El éxito de su empresa se
debe a que tanto Urefia como
susocio son personas con ética,
honestos y dispuestos a cum-
plir con la calidad que prome-
ten, asegura.

“La gente vio nuestra ac-
titud, que podian contar con
nosotros, que no ibamos a fa-
llar”, dijo. “Eso hizo la dife-
rencia”.

Sin embargo, a pesar de
que tiene 33 empleados y se
ha diversificado —con un ca-
mién de comida y dos restau-
rantes—, Urefa siente que atiin
falta mucho por hacer, y que
suempresa todavia es un bebé
en desarrollo.

“Quiero que sea una empre-
sa de renombre”, dijo. “Quela
gente sepa que es una mar-
caenla que pueden confiar”.
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Honorable Joe Zayas

Juez Administrativo del Sistema de Cortes de Nueva York

ljuez Joseph A. Zayas
tenia todo lo se nece-

—' sita para ser un chico

“malo”: un padre au-

—I sente debido a proble-
mas mentales, muchos herma-
nos, una madre que tenfa que
vivir de la asistencia publica
y residir en un populoso con-
junto de viviendas publicas de
Manhattan.

“Aunque viviamos en la po-
breza, con esos problemas, siem-
pre me senti amado”, dijo quien
ahora es Juez Presidente Admi-
nistrativo en los tribunales del
estado de Nueva York.

El juez Zayas, hijo de una
mujer de ascendencia italiana
y padre puertorriquefo, hizo
caso del mejor consejo que le
pudo dar su madre.

“Ella esperaba que fuéramos
alauniversidad, que hiciéramos
algo en lavida [mis cuatro her-

manos yyo]”, recordd. “Siempre
dijo, ‘hagaslo que hagas, ayuda
a la gente, a los necesitados, a
los marginados no te dejes en-
gafiar por el dios del dinero™.

Es por eso que el Juez Zayas
siempre aspiré a desempefiar-
se en el sector publico. Luego
de graduarse de la escuela de
leyes de la Universidad de Co-
lumbia y de la Universidad de
Fordham, fue abogado de la
Sociedad de Asistencia Legal
de la Unidad de Defensa Capi-
tal (Capital Defense Unit), del
Departamento de Apelaciones
Penalesydela Sala de Primera
Instancia.

Luego fue Secretario Le-
gal del Juez Rolando Acosta
—a quien considera su tutor y
quien lo inspird a ser juez—, en
el Tribunal Civil y Supremo y
en el Harlem Community Jus-
tice Center.

En 2003 fue nombrado Juez
de la Corte Penal de la ciudad
de Nueva York; en 2012, Juez
del Tribunal de Reclamaciones
de Nueva York, y en 2016, Pre-
sidente del Tribunal Supremo
del Condado de Queens.

En su actual puesto, el Juez
Zayas supervisa la administra-
cién y operacidén del dia a dia
del sistema judicial del esta-
do, incluyendo su presupuesto
de 3,300 millones de ddlares,
3,300 jueces locales y estatales
y 1,500 empleados extrajudi-
ciales en mds de 300 localida-
des en todo el estado. Se trata
del puesto administrativo mas
alto dentro del sistema judicial
estatal.

“Lo que me inspird fue querer
darle sentido a mi vida”, dijo.
“A pesar de los reveses, siem-
pre me senti amado y apoyado
por mi familia”.

iGraciaslectores!

Estamos conectados

Tenemos la comunidad mas grande de seguidores en Facebook con mas
de 1,000,000 likes. Siganos en www.facebook.com/ElDiarioNY/
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Fundado en 1913, El Diario es
el periodico en espanol mas antiguo
de los Estados Unidos y ha servido
con orgullo a nuestra comunidad
durante mas de un siglo. Hemos
evolucionado con el tiempo llegando
a nuestra audiencia a través de
medios impresos, digitales y eventos
comunitarios. Nuestra herenciay
procedencia forman la conexiéon con
la comunidad de habla hispana.

Gracias a nuestros fieles lectores por
acompanarnos en estas 11 décadas.
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